Deka SmartDigital
Kommunikation & Zusammenarbeit

Hybrid arbeiten? So klappt’s wirklich

Hybrid arbeiten? So klappt’s wirklich

1.”Remote First”-Prinzip leben
Auch wenn einige im Buro sind:

= Alle Teilnehmenden nehmen virtuell gleichberechtigt am Meeting teil (z.B. jede*r sitzt am
eigenen Gerat oder Kamera zeigt alle Anwesenden gut sichtbar).

= Keine exklusiven , Offline”-Absprachen, alles lduft Uber den gemeinsamen Kanal.

2.Klare Kommunikationswege etablieren

» Nutzt dauerhaft hybride Kommunikationsraume wie Teams-Chats, gemeinsame To-do-
Listen oder Notizen im digitalen Raum.

» Entscheidungen, Aufgaben und Infos werden immer schriftlich fir alle dokumentiert — nie
nur mindlich vor Ort.

3.Sichtbarkeit und Verbindung bewusst gestalten
* Plant bewusst hybride Rituale wie kurze Check-ins, Stand-ups oder virtuelle Kaffee-Pausen.

= Erfolge, Themen und Feedback regelmaBig sichtbar fur alle teilen, egal wo sie arbeiten.
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